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Vorwort

Liebe lnteressenten,
liebe Bewerberinnen und Bewerber,

Sie halten eine neue Ausgabe der Ausbitdungs-
broschüre des Statistischen Bundesamtes in den
Händen. Unsere Auszubitdenden haben diese
Pubtikation erste[tt, um Schüter, Schutabgänger,
Einsteiger und Umsteiger über die Ausbitdungs-
berufe in unserem Haus zu informieren.

Seit über 30 Jahren bieten wir jungen und jung
gebtiebenen Menschen durch eine qualifizierte
Berufsausbitd ung im lnformations- und Dienst-
leistungsbereich einen guten Start in das Berufs
leben.

Der Schwerpu n kt un serer Ausbild u ngsgän ge [iegt
zum einen in derVermitttungvon Fertigkeiten und
Kenntnissen, die in den ieweitigen Berufsbitdern
gefordert sind. Zum anderen liegt uns aber auch
die Förderung der persönlichen Entwicklung der
neuen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter am
Herzen.

Um im späteren Berufsleben erfotgreich und an-
erkannt zu sein, bedarf es neben Fachkenntnissen
auch der sozialen Verantwortung und einer starken
Persönlichkeit. An der Förderung dieser Kompeten-
zen wirken alle Ausbitderinnen und Ausbitder im
Statistischen Bundesamt aktiv mit.

Das Statistische Bundesamt plant auch im Jahr
2010 wieder mehr ats 30 Ausbildungsptätze be-
reitzustetten. ln diesem Sinne hoffen wir, dass
unsere Broschüre für Sie viete wertvolle lnforma-
tionen bereithätt und lhr lnteresse an einerAus-
bitdung in unserem Haus weckt.

Vietteicht auf bald im Statistischen Bundesamt?

Siegfried Groffy und Soscho Bösch
Ausbildungsteiter im Statistischen Bundesamt
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Destatis stellt sich vor

4

Wo sind wir?
An unserem Hauptsitz in Wiesbaden, in der
Zweigstelte in Bonn und im i-Punkt in Bertin
beschäftigen wir rund 2 700 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter und 118 Auszubildende in drei
Ausbitd u ngsberufen.

Wozu werden Statistil<en benötigt?
lm Auftrag des Gesetzgebers sammetn wir Daten,
verarbeiten diese und erstetlen derzeit 390
Statistiken. Amttiche Statistiken werden nach
den G rundsätzen der Objektivität, Neutra Iität
und wissenschaft [ichen Unabhängigkeit ersteItt.
Die lnformationen aus der Statistik sind zum
einen Grundlage für eine Vielzahtvon Entschei-
dungen in Potitik und Verwattung. Zum anderen
sind unsere Statistiken für Wirtschaft, Wissen-
schaft und Bitdung sowie Bürgerinnen und
Bürgern eine vertässtiche lnformationsqueIte.

Die Statistiken des Statistischen Bundesamtes
(Destatis) werden in Wiesbaden und Bonn er-
stettt. ln der Bundeshauptstadt Berlin befindet
sich der i-Punkt ats Servicestette. Er versorgt und
berät die Mitgtieder des deutschen Bundes-
tages, der Bundesregierung, der Botschaften

und Bundesbehörden, der Wirtschaftsverbände und
alle lnteressierten zur Datenlage der amttichen Statistik
- unmittetbar und effektiv.

Wo finden Sie unsere Daten?
Das Statistische Bundesamt ist einer der größten
lnformationsdienstleister in Deutschland. Unsere
Homepage (www.destatis.de) wird über vier Miltionen
MaI pro Monat abgerufen. lm Jahr 2008 wurden über
42O 0OO schrifttiche und telefonische Anfragen bear-
beitet. Fast täglich sind aktuetle Zahten aus unserem
Hause in der Presse veröffentticht.

Statistisches Bundesamt, Wir sind Destatis, Ausgabe 2009
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Ausbitdung bei Destatis

Warum bitden wir aus?
Destatis bietet in Wiesbaden und Bonn ledes
Jahr eine Vietzahtvon Ausbitdungsplätzen für
junge, motivierte Menschen wie Sie an. Wir
übernehmen damit gesettschaft liche Verant-
wortung m it Vorbi [dfun ktion. Viete J ugen d Iiche
werden über unseren Bedarf ausgebitdet,
damit sie mit der fundierten Ausbildung eine
solide Ausgangsbasis und Qualifikation haben,
um ins Berufsteben zu starten. Bei Destatis
werden pro Jahr durchschnitttich 40 Frauen und
Männer in drei Berufen ausgebildet.

Wiesbaden

. Fachangestettte(r) für
Bürokom m unikation

. Fachinformatiker(in)

. Fachangestettte(r) für
Markt- und Sozialfor-
sch ung

Teams der Aus- und Fortbildung (AuF)

Während der Ausbitdung stehen die Teams der Aus-
und Fortbitdung (AuF) in Bonn und Wiesbaden den
Auszubildenden mit Rat und f alzur Seite. Zu ihren
Aufgaben gehört neben der Ptanung des Ausbildungs-
verlaufs, der Betreuung der Auszubildenden in den
drei Ausbildungsberufen auch die Abstimmung mit
den Ausbildern im Statistischen Bundesamt, die in
verschiedenen Bereichen vor Ort die Ausbitdung ge-
statten, mit den Dozenten, die den internen Unterricht
durchführen und mit den Berufsschulen.

Bonn

. Fachangestettte(r) für
Bürokom m un ikation

5Statistisches Bundesamt, Wir sind Destatis, Ausgabe 2009
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Fach an gestettte(| für Bürokom m u n i kation (Wiesbaden / Bon n)
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Fachangestellte für Bürokommunikation ...
. ... arbeiten mit modernen lnformations- und

Kommunikationsmedien, wie z. B. E-Mai[,
I nternet, Textverarbeitungsprogra m m en. ... erledigen den Schriftverkehr und können
Texte einwandfrei formulieren und gestalten. ... kennen die besonderen Anforderungen der
öffentlichen Veruuattun g. ... kennen z. B. den Unterschied zwischen
einer Aufbau- und Abtauforganisation. ... beherrschen die Grundzüge des Personat-
wesens und fertigen z. B. Arbeitsverträge
oder andere Schriftstücke an. ... erledigen Aufgaben einzetner Verwattungs-
verfahren und überprüfen z. B. die Fristen
von Einsprüchen oder veranlassen die
förmliche Zusteltung bestimmter behörd-
licher Anordnungen

Unsere Ausbitdung zeichnet aus ...
. ... praxisorientiertes Lernen der berufsbezo-

genen Grundtagen in den Statistik- und
Venva ltungsa bteitu ngen. ... Arbeit im Team sowie in eigener Ver-
antwortung

... quatifizierte lT-Schulungen und Seminare im
Statistischen Bundesamt
... regelmäßiger interner Begleitunterricht im Haus
(Wiesbaden) oder im Bundesverwaltungsamt (Bon n)

Berufsschute
ln Wiesbaden besuchen Sie die Schulze-Delitzsch-
Schule. Der Berufsschulunterricht findet in Teilzeitform
statt.
ln Bonn besuchen Sie das Ludwig-Erhard-Berufskolteg.
Der Berufsschulunterricht findet in Blockform statt.

Prüfungen
Nach ca. 1,5 Jahren wird eine Zwischenprüfung, nach
3 Jahren die Abschussprüfung vor dem Bundesvenrvat-
tungsamt (BVA) abgetegt.

Mind estvoraussetzu n gen
. Realschulabschtuss. mind. befriedigende Noten in Deutsch und

Mathematik

Ausbildungsdauer
. 3 Jahre

6 Statistisches Bundesamt, Wir sind Destatis, Ausgabe 2009



Fach informati ker(i n) - Anwen d un gsentwicklun g (Wiesbaden)

Fachinformatike(innen) ...
. ... entwickeln kundenspezifische lnformati-

ons- und Kommunikationssysteme, indem
sie bestehende Geräte und Computerpro-
gramme enrueitern, anpassen oder neue
e infü h ren. ... sind dabei vor a[[em für lnformations- und
Kommunikationssysteme für kaufmännische,
technische, mathematisch-wissenschafttiche
lnformation und Kommunikation oder auch
Muttimedia zuständig. ... testen die Systeme und steIten sicher,
dass die Geräte und Programme einwandfrei
funktionieren. ... beheben Programmfehler

Unsere Ausbildung zeichnet aus ...
. ... praxisorientiertes Lernen der berufsbezogenen

lnhatte in den lT-Bereichen. ... abwechslungsreiche Projektarbeit. ... feste Ansprechpartner während der dreijährigen
Ausbildungszeit. ... Teilnahme an Schulungen des Ausbitdungs
verbundes. ... Arbeit mit modernen lT-Systemen

Berufsschule

Sie besuchen die Brühtwiesenschute in Hofheim.
Der Berufsschutunterricht findet in Blockform statt.

Prüfungen

Nach ca. 1,5 Jahren wird eine Zwischenprüfung, nach
3 Jahren die Abschussprüfung vor der lndustrie- und
Handelskammer (l H K) abgetegt.

Mi n d estvora ussetzun gen

. Fachhochschulreife. mind. befriedigende Noten in Deutsch und
Mathematik

Ausbildungsdauer. 3.lahre

7Statistisches Bundesamt, Wir sind Destatis, Ausgabe 2009
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Fachan gestettte(r) für Markt- und Sozialforsch u n g (Wiesbad en)
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Fachangestetlte für Markt- und Sozial-
forschung...
. ... sind beteitigt bei der Planung und Durch-

führung von Studien und empirischen Soziat-
forsch ungsobjekten. ... recherchieren, codieren und überprüfen
die Daten, führen erste Auswertungen durch. ... setzen speziette Software für Marktfor-
schung, Statistikprogramme und lnternet ein. ... bereiten Berichte über Ergebnisse einer
Studie vor. ... können lnstrumente und Methoden des
Projektmanagements anwenden

Unsere Ausbildung zeichnet aus ...
. ... praxisorientiertes Lernen der berufs-

bezogenen Grundlagen in den Statistik-
und Grundsatzabteilungen. ... Arbeit mit statistischen lnformationen,
die obiektiv, unabhängig und quatitativ
hochwertig sind. ... Umgang mit moderner Kommunikations-
technik

Berufsschule
Sie besuchen die Stauffenbergschule in Frankfurt am
Main. Der Berufsschulunterricht findet in Btockform
statt.

Prüfungen
Nach ca. 1,5 Jahren wird eine Zwischenprüfung, nach
3 Jahren die Abschussprüfung vor der lndustrie- und
Handetskam mer (lHK) abgetegt.

Mi ndestvoraussetz u n gen
. Fachhochschutreife. mind. gute Noten in Deutsch und Mathematik

Ausbi [dungsdauer
' 3 Jahre
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lnformationen für alle drei Berufsbitder

Konditionen
Ausbitdungsentgelt
Das Ausbildungsentgelt richtet sich nach dem
Tarifuertrag für Auszubi [dende des öffentlichen
Dienstes (IVAöD). Es beträgt im:. 1. Ausbildungsjahr: 687,34 €*). 2. Ausbitdungsjahr: 736,1.5 € *)

. 3. Ausbildungsjahr: 780,93 €*)
Darüber hinaus werden eine jährtiche Sonder-
zahlung, vermögenswirksame Leistungen und
bei erfotgreich abgeschlossener Absch Iuss-
prüfung eine Abschtussprämie gezah [t.

Ausbitdungszeit
Die wöchenttiche Ausbildungszeit beträgt
39 Stunden.

Urlaub
Jede(r) voltiährige Auszubitdende hat pro
Kalenderjahr einen Urtaubsanspruch von 26
Arbeitstagen. Für jugendliche Auszubitdende
getten die Vorschriften des Jugendarbeits-
sch utzgesetzes.

*)Stand: 1. Januar 2008

Weitere lnformationen erhalten Sie unter
www.destatis.de
www.bund.de

www.bibb.de
www. a rbeitsa ge ntu r. d e

www. b u n d esverwa [tu n gsa mt. d e
www.ihk.de

www.sds-wiesbaden.de
www.bws-hofheim.de
www.stauffen bergsch u Ie-fra n kfurt.de
www.teb-bonn.de

;§
9Statistisches Bundesamt, Wir sind Destatis, Ausgabe 2009



Rund um die Bewerbung

Wir haben lhr lnteresse an einer Ausbitdung bei
Destatis geweckt?

Sie sind teamfähig, zuverlässig, ideenreich und
besitzen ein hohes Maß an Eigeninitiative,
organisatorischem Geschick und Verant-
wortu ngsbewusstsein?

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit?

Fachangestellte(r) für Bürokommunikation
in Bonn und Wiesbaden
. Reatschutabschluss oder Abitur. mind. befriedigende Noten in Deutsch und

Mathematik
. gute Rechtschreib- und Grammatik-

ken ntn isse. guter sprachlicher Ausdruck. gute Grundkenntnisse im Umgang mit dem
Computer

Fachinformatike(in) - Anwendungsentwicklung
in Wiesbaden
. Fachhochschulreife oder Abitur. mind. befriedigende Noten in Deutsch

und Mathematik. lnteresse an mathematisch-technischen
Aufgaben. Erfahrung mit elektronischen Medien

Fach an gestetlte(r) fü r Ma rkt- und Sozia lforsch un g
in Wiesbaden
. Fachhochschulreife oder Abitur. mind. gute Noten in Deutsch und Mathematik. gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Engtisch

Sie haben atte Fragen mit ,,Ja" beantwortet?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!
Schicken Sie uns lhre Bewerbung mit mindestens
folgenden Unterlagen:
. Bewerbungsschreiben
. tabeItarischer Lebenstauf. die letzten 3 Schutzeugnisse. Praktikumsnachweise, falls vorhanden. und was wir sonst noch über Sie wissen sollten!

10 Statistisches Bundesamt, Wir sind Destatis, Ausgabe 2009



Rund um die Bewerbung

Fachangestettte(r) für Bürol<om munikation

Bonn
Statistisches Bundesamt
Graurheindorfer Straße 1 98
53117 Bonn

E-Mait: ausbitdung-bonn@destatis.de

Ansprechpartner
RA Sascha Bäsch
Tetefon: 06 77 I 75 89 22
E-Mait: sascha.baesch6»destatis.de

Referatsleiter Verwaltung Bonn
Udo Weber
Telefon: 0617 I 75 80 02
E-Mait: udo.weber@destatis.de

Fachangestellte(r) für Bürokomm unikation
Fachinformatike(in) für Anwend ungsentwicklung
Fachan gesteltte(r) fü r Marl<t- u n d Sozia lforsch u n g

Wiesbaden
Statistisches Bundesamt
Gustav-Stresemann-Ring 1 1

65789 Wiesbaden

E-Mait: bewerbungen@destatis.de

Ansprechpartne(in)
RAR Siegfried Graffy
Tetefon: 06 1.1. I 75 37 86
E-Mai [: siegfried.graffu @d estatis.de

Susanne Weber
Tetefon: 061.1. I 75 43 66
E-Mait: susan ne.weber@destatis.de

Referatsleiter Aus- und Fortbildung
ORR Andreas Kühner
Tetefon:06L7 1752533
E-Mait: andreas.kueh ner@destatis.de

Statistisches Bundesamt, Wir sind Destatis, Ausgabe 2009 1,1,



Aktivitäten

Wiesbaden engagiert
Unternehmen aus Wiesbaden und der Umge-
bung engagieren sich einen Tag lang mit ver-
schiedenen Aktionen in soziaten Einrichtungen
und lnitiativen, indem sie Mitarbeiter und Mit-
arbeiterinnen und deren Fachwissen zur Verfü-
gung stellen. Auch die Auszubildenden von
Destatis beteitigen sich an diesem Aktionstag.
So werden für einen Tag Gesetzestext, PC und
Bürokleidung gegen Pinsel, Griltzange und
Arbeitshose eingetauscht.

Ausbild u ngsbrosch ü re

Jäh rtich wird unsere Ausbitdungsbroschüre
aktualisiert und überarbeitet. Dies geschieht
mit der tatkräftigen Unterstützung der Auszu-
bitdenden. Das Resuttat hatten Sie gerade in
ihren Händenl

Ausflug der Auszubildenden
EinmaI im Jahr organisieren die Auszubilden-
den einen gemeinsamen Ausflug. Die Auszu-
bildenden unterneh men einen Tagesausflug
mit selbst gewähltem Zie[ und Tagesprogramm

Girls'Day
Unternehmen, Betriebe, Amter und sonstige Ein-
richtungen öffnen ihre Türen an diesem Tag für
Deutsch [and s größte un d vietfättigste Berufs-
orientierungsinitiative für Sch ülerin nen. Hier können
Mädchen ldeen und Anregungen für ihr künftiges
Berufsteben sammeln.

Auch Destatis engagiert sich am Girls'Day in
Wiesbaden und gibt Mädchen die Chance, einen
Einbtick in die Arbeitswelt rund um die Statistik zu
gewinnen. Unsere Auszubitdenden organisieren und
begleiten die Teitnehmerinnen an diesem Aktionstag.

Seminare und lnfofahrten
lm Verlauf der Ausbildung werden ergänzende Ver-
anstattu n gen d urch gefüh rt. Die Auszu bi [denden
nehmen z. B. an Kommunikationsseminaren und
I nformation sveran sta ltun gen zu Them en wie Gesund-
heitsvorsorge oder Geldan Iagen und Versicherun gen
und/oder einer einwöchigen Bertinfahrt teit.

1,2 Statistisches Bundesamt, Wir sind Destatis, Ausgabe 2009



Destatis

Was es sonst noch bei Destatis gibt!
Wir betreiben in Wiesbaden die größte Spezial-
bibliothek für Statistik in Deutschland. lhr Be-
stand an statistischer Fachliteratur umfasst vor
altem statistische Ergebnisse sowie Methoden.
Die Veröffenttichungen stehen ats elektroni-
sche bzw. digitate Medien oder auch in Print-
form zur Verfügung.

Die Vietfatt der,,grauen Literatur" ist die Spezia-
lität des Bestandes. Diese umfasst Forschungs-,
Projekt- und Konferenzberichte, die nicht über
den VerlagsbuchhandeI zu beziehen sind.

500 000 Bücher - so groß ist der Literaturbe-
stand der Bibtiothek. Diese Zahl setzt sich zu-
sammen aus Büchern, Zeitschriftenbänden
oder CD-ROMs. Zusätztich haben wir ca. 1 200
Zeitschriften im Programm. lmmer größer wird
die Nachfrage an Ontine-Produkten von Desta-
tis, die auch externen lnteressenten im Lese-
saaI der Bibtiothek kostenlos zur Verfügung
stehen.

Unser Paternoster in Wiesbaden bringt die Mitarbeiter
und Mitarbeiterinnen zuvertässig und schnettin die
gewünschte Etage. Es gibt selten Pannen und Ausfätte
mit Paternostern, die meisten entstehen durch Fahr-
tässigkeit. Ein Beispiel: Es wollte einmaI ein Handwer-
ker samt langer Leiter und vollen Farbeimern den
Paternoster benutzen. So kam es, wie es kommen
musste, die Leiter verkeilte sich und die ganze Farbe
lief über mehrere Stockwerke nach unten.

Statistisches Bundesamt, Wir sind Destatis, Ausgabe 2009 1,3
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Die Wett in Zahlen

Wussten Sie, dass ...

... in Deutschland im Jahre 2006 das erste Kind
in einer Ehe im Durchschnitt 2,4 Jahre oder gut
29 Monate nach der Hochzeit der Eltern gebo-
ren wurde?

... in den privaten Haushatten in Deutschland
Anfang 2008 insgesamt 12 Mitlionen Spielkon-
solen vorhanden waren? Es konnte in nahezu
iedem fünften Haushatt (19%) an mindestens
einer Konsote gespielt werden.

... in Deutschland 1.4,2 Miltionen Menschen im
ersten Quarta[ 2008 zu privaten Zwecken über
das lnternet Radio gehöft oder Fernsehen ge-
schaut haben? lm Vergteich zum Vorlahr (10,3
Mittionen) ist das ein Zuwachs von rund 38 %.

... im Jahr 2008 deutschtandweit 87,9 Miltionen
Hektotiter Bier konsumiert wurden? Daraus er-
gibt sich ein durchschnittticher Verbrauch von
1.23,9 Liler Bier je potenziellen Biertrinker (Per-
sonen im Altervon 15 Jahren und ätter). Diese
Menge entspricht etwa einer kleinen Flasche
Bier oder exakt 0,34 Liter pro Tag.

... der größere TeiI der Bevölkerung unseres Landes
weibtich ist? Über die Hätfte (+r,g iVtittionen) der ins-
gesamt 82,2 Miltionen Menschen, die Ende 2007 in
Deutschtand lebten, waren Mädchen und Frauen.

... Schokoladenfreunde 2008 in Deutschtand gegen-
über dem Vorlahr für die Tafel Schokolade 74,7 o/"

mehr bezahlen mussten als im Vorjahr?

... Söhne länger im ,,Hotel Mama" wohnen als Töchter?
lm jahr 2007 tebte fast die Hätfte (46 "Ä) aller 24-
jährigen Männer im Etternhaus. Von den iungen Frau-
en wohnten dagegen bereits mit22 Jahren deuttich
weniger als die Hätfte (42 %) bei den Ettern.

,ttr

1,4 Statistisches Bundesamt, Wir sind Destatis, Ausgabe 2009

a



Gremien

Gremien
Als Gremium bezeichnet man eine Gruppe von
Personen, die sich zum Zweck der Beratung
oder eines Beschlusses bitdet. lm Statistischen
Bundesamt gibt es folgende gesetzlich vorge-
schriebene Gremien, die den Auszubildenden
beratend und informierend zur Seite stehen:

Die Jugend- und Auszubitdendenvertretung
Aufgabe der Jugend- und Auszubitdendenver-

tretung (JAV) ist es,
die lnteressen der
Auszubildenden
und jugendtichen
Beschäftigten zu
vertreten. Die JAV
arbeitet dabei eng
mit den
Personalräten
zusammen.

Der Örtliche Personalrat
SowohI für Wiesbaden ats auch für die Zweigste[[e in
Bonn gibt es einen Örttichen Personalrat (öpR). Seine
Mitgtieder überwachen die Einhaltung von Arbeit-
nehmerrechten und -schutzvorsch riften, neh men An-
regungen entgegen und kümmern sich um Beschwer-
den der Mitarbeiterschaft.

Der Gesamtpersonalrat
Neben dem ÖpR in Wiesbaden und Bonn gibt es den
Gesamtpersonatrat (GPR). Er befasst sich mit über-
greifenden Fragen, die für atte Dienstorte retevant
sind. Dazu zählen z. B. das Gesundheitsmanagement
und die Arbeitszeitregetungen.

Statistisches Bundesamt, Wir sind Destatis, Ausgabe 2009 15
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G rem ien

t
Die Schwerbehindertenvertretung
Die Schwerbeh in dertenvertretun g (SchwbV)
fördert die Eingtiederung schwerbehinderter
Koltegen und Kotteginnen, vertritt ihre lnteres-
sen und steht beratend und hetfend zur Seite.

Die G [eichstellun gsbeauftragte
Die Aufgabe der Gleichste[[ungsbeauftragten (GB) ist
es, sich dafür einzusetzen, dass die Gleichstettung
von Frauen und Männern im Statistischen Bundesamt
setbstverständticher Atttag wird. Sie engagiert sich
z. B. dafür, dass mehr Frauen in Bereichen, in denen
sie unterrepräsentiert sind, eingestellt und gezielt
gefördert werden oder dass Frauen und Männer ohne
beruftiche Nachteite Elternzeit in Anspruch nehmen
kön nen.

t6 Statistisches Bundesamt, Wir sind Destatis, Ausgabe 2009
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I
wissen. nutzen

Weitere lnformationen zum Statistischen Bundesamt und zurAusbildung finden Sie auf
unserer Website unter www.destatis.de

Statistisches Bundesamt

Wiesbaden Bonn

Gruppe ZC I Aus- und Fortbildung Gruppe Vll V/Aus- und Fortbildung
Telefon: +a9 (0) 6tl I 75 37 86 Tetefon: +49 (0) 677 I 75 89 22
Telefax: +49 (0) 6tl I 75 39 56 Telefax: +49 (0) 611 I 75 89 52
E-Mait: ausbitdung@destatis.de E-Mail: ausbildung-bonn@destatis.de

Statistisches Bundesamt, Ausbitdung im Statistischen Bundesamt, Ausgabe 2009
Bestellnummer: 0000035- 097 00 -7
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